PHIẾU LẤY Ý KIẾN
Tờ trình dự thảo Nghị quyết quy định về chế độ, chính sách, số lượng cán bộ của
Trung tâm Văn hóa thể thao - Học tập cộng đồng cấp xã;
Nhà Văn hóa ấp trên địa bàn tỉnh Đồng Nai


- Nhằm chuẩn bị tổ chức Hội nghị phản biện Tờ trình của Ủy ban nhân dân tỉnh về dự thảo Nghị quyết quy định về chế độ, chính sách, số lượng cán bộ của Trung tâm Văn hóa thể thao - Học tập cộng đồng cấp xã; Nhà Văn hóa ấp trên địa bàn tỉnh Đồng Nai, Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh trân trọng đề nghị Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam các huyện, thị xã, thành phố góp ý phản biện về các nội dung dưới đây (đề nghị đánh dấu x vào ô đồng ý hoặc không đồng ý; nếu có ý kiến khác thì ghi cụ thể). 
- Phiếu lấy ý kiến trân trọng đề nghị Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam các huyện, thị xã, thành phố gửi về Mail: ngatuan9@gmail.com, trước ngày 13/11/2018. Trân trọng cảm ơn.
- Ghi chú: Có gửi kèm dự thảo Nghị quyết và Tờ trình phục vụ công tác tham khảo.

TÊN ĐƠN VỊ (GHI CỤ THỂ):………………………………………………………………………………………….

	STT
	NỘI DUNG
	ĐỒNG Ý
	KHÔNG ĐỒNG Ý
	Ý KIẾN KHÁC

	1
	Cơ sở pháp lý:

	
	Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2015;
	
	
	

	
	Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước năm 2015;
	
	
	

	
	Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2015;
	
	
	

	
	Căn cứ Quyết định số 09/2008/QĐ-BGDĐT ngày 24/3/2008 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của Trung tâm Học tập cộng đồng xã, phường, thị trấn;
	
	
	

	
	Căn cứ Thông tư số 96/2008/TT-BTC ngày 27/10/2008 của Bộ Tài chính hướng dẫn việc hỗ trợ kinh phí từ ngăn sách nhà nước cho các Trung tâm Học tập cộng đổng;
	
	
	

	
	Căn cứ Thông tư số 40/2010/TT-BGDĐT ngày 30/12/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế tổ chức và hoạt động của Trung tâm Học tập cộng đồng tại xã, phường, thị trấn ban hành kèm theo Quyết định số 09/2008/QĐ-BGDĐT ngày 24/3/2008;
	
	
	

	
	Căn cứ Thông tư số 12/2010/TT-BVHTTDL ngày 22/12/2010 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch Quy định mẫu về tổ chức, hoạt động và tiêu chí của Trung tâm Văn hóa – Thể thao xã;
	
	
	

	
	Căn cứ Thông tư số 06/2011/TT-BVHTTDL ngày 08/3/2011 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch quy định mẫu về tổ chức, hoạt động và tiêu chí của Nhà Văn hóa - Khu thể thao thôn;
	
	
	

	
	Căn cứ Thông tư số 05/2014/TT-BVHTTDL ngày 30/5/2014 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch sửa đổi, bổ sung Điều 6 của Thông tư số 12/2010/TI-BVHTTDL ngày 22/12/2010 quy định về mẫu tổ chức, hoạt động và tiêu chí của Trung tâm Văn hóa - Thể thao xã và Thông tư số 06/2011/TT-BVHTTDL ngày 08/3/2011 quy định mẫu về tổ chức, hoạt động và tiêu chí của Nhà Văn hóa - Khu thể thao thôn;
	
	
	

	
	Căn cứ Thông tư số 14/2016/TT-BVHTTDL ngày 21/12/2016 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch quy định tiêu chí của Trung tâm Văn hóa – Thể thao phường, thị trấn;
	
	
	

	2
	 Sự cần thiết ban hành Nghị quyết:

	
	Hoạt động của Trung tâm Văn hóa thể thao - Học tập cộng đồng còn nhiều hạn chế, bất cập; nhằm đáp ứng yêu cầu thực tế và nâng cao hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao, học tập cộng đồng; tạo sự thống nhất với các văn bản quy định của Trung ương, địa phương.
	
	
	

	2.1
	Đối với Trung tâm:

	
	Quyết định số 67/2010/QĐ-UBND ngày 08/11/2010 của UBND tỉnh hiện không phù hợp và không đúng quy định.
	
	
	

	
	Bộ máy hiện tại của Trung tâm kiêm nhiệm nhiều, chưa có chuyên trách nên khó khăn về quản lý.
	
	
	

	
	Kinh phí hoạt động thường xuyên của Trung tâm từ ngân sách (65 triệu đồng/trung tâm/năm) đã được cấp nhưng nhiều địa phương phân bổ không đảm bảo cho các hoạt động của thiết chế.
	
	
	

	
	Nhiều địa phương còn quá thụ động trong việc chủ động triển khai các hoạt động phong trào tại thiết chế phục vụ người dân.
	
	
	

	2.2
	Đối với Nhà Văn hóa:

	
	Thông tư số 06/2011/TT-BVHTTDL ngày 08/3/2011 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch quy định mẫu về tô chức, hoạt động và tiêu chí của Nhà Văn hóa - Khu thể thao thôn đã ban hành nhưng chưa được áp dụng theo quy trình từ năm 2011.
	
	
	

	
	Khó khăn trong công tác vận động xã hội hóa; phụ cấp thấp; nội dung hoạt động chưa đáp ứng chức năng của Nhà Văn hóa trên địa bàn tỉnh.
	
	
	

	
	Ở nhiều ấp, diện tích xây dựng Nhà Vãn hóa còn nhỏ hẹp; trang thiết bị phục vụ thiếu và kém chất lượng.
	
	
	

	
	Nhu cầu sinh hoạt trong cộng đồng dân cư (đặc biệt là dân nhập cư) chiếm tỷ lệ cao.
	
	
	

	2
	Mục đích, quan điểm xây dựng:

	
	Mục đích: Tạo cơ sở pháp lý để duy trì, nâng cao hiệu quả hoạt động và quản lý của hệ thống thiết chế văn hóa, thể thao, học tập cộng đồng cơ sở trên địa bàn tỉnh; giúp cán bộ quản lý và chuyên trách, kiêm nhiệm tại địa phương yên tâm công tác.
	
	
	

	
	Quan điểm xây dựng văn bản: Đảm bảo theo quan điểm, căn cứ pháp lý của Trung ương và chỉ đạo của Tỉnh ủy Đồng Nai về nâng cao hiệu quả hoạt động tại các Trung tâm và Nhà Văn hóa trên địa bàn tỉnh Đồng Nai hiện nay.
	
	
	

	3
	Quá trình xây dựng:

	
	Căn cứ Thông tư số 12/2010/TT-BVHTTDL ngày 22/12/2010 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch; Thông tư số 06/2011/TT-BVHTTDL ngày 08/3/2011 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch; các văn bản quy phạm pháp luật của tỉnh; tình hình thực tế hoạt động thiết chế văn hóa, thể thao, học tập cộng đồng cơ sở tại địa phương; so sánh tình hình hoạt động của các địa phương trong khu vực có điều kiện kinh tế - xã hội tương đồng Ủy ban nhân dân tỉnh giao Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch chủ trì nghiên cứu, xây dựng Nghị quyết Quy định về chế độ, chính sách, số lượng cán bộ của Trung tâm Văn hóa thể thao - Học tập cộng đồng cấp xã; Nhà Văn hóa ấp trên địa bàn tỉnh Đồng Nai.
	
	
	

	4
	Bố cục của nội dung cơ bản của dự thảo:

	4.1
	Bố cục: Dự thảo Nghị quyết gồm 03 phần chính: Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng và nội dung thực hiện.
	
	
	

	4.2
	Nội dung cơ bản của dự thảo Nghị quyết:

	4.2.1
	Trung tâm Văn hóa thể thao - Học tập cộng đồng cấp xã (Trung tâm):

	
	Trang thiết bị: Các địa phương đảm bảo tối thiểu các trang thiết bị tối thiểu cần thiết tại Trung tâm và các thiết bị khác phù hợp với tình hình hoạt động thực tế của địa phương.
	
	
	

	
	Tổ chức bộ máy:

	
	Giám đốc Trung tâm là Phó Chủ tịch UBND cấp xã phụ trách lĩnh vực văn hóa - xã hội kiêm nhiệm.
	
	
	

	
	01 Phó Giám đốc Trung tâm là Công chức Văn hóa - Xã hội cấp xã kiêm nhiệm.
	
	
	

	
	Bố trí 01 cán bộ chuyên trách của Trung tâm là cán bộ không chuyên trách cấp xã.
	
	
	

	
	Bố trí 01 cán bộ Hội Khuyến học cấp xã kiêm nhiệm công tác học tập cộng đồng.
	
	
	

	
	Bố trí 01 kế toán Trung tâm do kế toán UBND cấp xã kiêm nhiệm.
	
	
	

	
	Bố trí 01 thủ quỹ Trung tâm do thủ quỹ UBND cấp xã kiêm nhiệm.
	
	
	

	
	Đối với cộng tác viên, giáo viên, bảo vệ,... bố trí theo yêu cầu hoạt động thực tế của mỗi địa phương
	
	
	

	
	Chế độ phụ cấp:

	
	Giám đốc Trung tâm được hưởng kiêm nhiệm theo hệ số 0,5 của mức lương cơ sở/tháng.
	
	
	

	
	Phó Giám đốc được hưởng chế độ kiêm nhiệm theo hệ số 0,3 của mức lương cơ sở/tháng.
	
	
	

	
	Cán bộ chuyên trách được hưởng theo Nghị quyết số 77/2017/NQ- HĐND ngày 07/7/2017 của HĐND tỉnh Quy định số lượng, chức danh, chế độ, chính sách đối với những người hoạt động không chuyên trách cấp xã, ấp (khu phố) trên địa bàn tỉnh Đồng Nai.
	
	
	

	
	Cán bộ phụ trách học tập cộng đồng hưởng chế độ kiêm nhiệm theo hệ số 0,2 của mức lương cơ sở/tháng.
	
	
	

	
	Kế toán được hưởng chế độ kiêm nhiệm theo hệ số 0,2 của mức lương cơ sở/tháng.
	
	
	

	
	Thủ quỹ được hưởng chế độ kiêm nhiệm theo hệ số 0,2 của mức lương cơ sở/tháng.
	
	
	

	
	Đối với cộng tác viên, giáo viên, bảo vệ,... hưởng theo mức thỏa thuận, hợp đồng theo yêu cầu hoạt động thực tế của mỗi địa phương từ nguồn vận động, xã hội hóa của Trung tâm.
	
	
	

	
	Kinh phí hoạt động:

	
	Hỗ trợ hàng năm 65 triệu đồng/0l trung tâm bao gồm: Phụ cấp kiêm nhiệm, kinh phí hoạt động.
	
	
	

	
	Trung tâm được hỗ trợ kinh phí từ kinh phí hoạt động thường xuyên về sự nghiệp văn hóa, thông tin; sự nghiệp phát thanh và sự nghiệp thể dục thể thao của cấp xã theo định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên cho ngân sách xã.
	
	
	

	4.2.2
	Nhà Văn hóa ấp (Nhà Văn hóa):

	
	Bộ máy tổ chức:

	
	Trưởng ấp là Chủ nhiệm Nhà Văn hóa.
	
	
	

	
	Cộng tác viên và người hoạt động nghiệp vụ không chuyên trách, bố trí theo yêu cầu hoạt động thực tế của mỗi địa phương từ nguồn vận động, xã hội hóa của Nhà Văn hóa.
	
	
	

	
	Chế độ phụ cấp:

	
	Chủ nhiệm Nhà Văn hóa được hưởng chế độ kiêm nhiệm theo hệ số 0,3 của mức lương cơ sở/tháng.
	
	
	

	
	Đối với cộng tác viên và người hoạt động nghiệp vụ không chuyên trách hưởng theo mức thỏa thuận, hợp đồng theo yêu cầu hoạt động thực tế của mỗi địa phương.
	
	
	

	
	Kinh phí hoạt động:

	
	Hỗ trợ hàng năm 15 triệu đồng/01 Nhà Văn hóa bao gồm: Phụ cấp kiêm nhiệm, kinh phí hoạt động.
	
	
	

	5
	Những vấn đề cần xin ý kiến:

	
	Trên địa bản tính hiện có 952 Nhà Văn hóa cấp ấp (Trong đó có 709 Nhà Văn hóa thuộc ấp và 243 Nhà Văn hóa thuộc khu phố). Theo Thông tư số 06/2011/TT-BVHTTDL ngày 08/3/2011 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch thì chỉ quy định mẫu về tổ chức, hoạt động và tiêu chí của Nhà Văn hóa ở thôn (ấp), áp dụng cho toàn quốc. Tuy nhiên, xét thấy trên địa bản tỉnh Đồng Nai, Nhà Văn hóa thuộc các khu phố có 243 thiết chế, chiếm tỷ lệ 25,5%, các thiết chế này chủ yếu tập trung tại các địa phương phát triển kinh tế và công nghiệp như: Biên Hòa, Long Khánh và các thị trấn thuộc các huyện, tập trung ở khu vực có đông công nhân sinh sống. Vì vậy, kính đề nghị xem xét, quyết định việc cấp kinh phí và trang bị cơ sở vật chất cho Nhà Văn hóa khu phố được áp dụng như Nhà Văn hóa ấp.
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